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W 全世界へ拡散

ドイツ、ドバイ、シンガポール、韓国、日本、インド、メキシコ、カナダ、
ブラジル、アイスランド、イギリス、オーストラリア、台湾、マレーシア、
インドネシア、ベトナム、タイ、フィリピン、スリランカ、モンゴル、トルコ、
ルーマニア、イラン、イラク、ドイツ、フランス、南アフリカ、ナイジェリア、
チリ、コロンビア、オランダ、ポーランド、香港、フィンランド、スウェーデン、
ノルウェー、イタリア、スペイン、ニュージーランド、フィジー、キューバ、
ペルー、アルゼンチン、パラグアイ、ポリピア、ガーナ、サウジアラビア、
カタール、オマーン、イエメン、エチオピア、エジプト、リビア、アルジェリ
ア、ウガンダ、コンゴ共和国、中央アフリカ、ケニア、ジンバブエ、モザンビー
ク、アンゴラ、マダガスカル......

最後に
ロシア、中国、米国などの国々に拡散していく予定

ドイツ、ドバイ、シンガポール、韓国、日本、
インドを始め下記の諸外国へ普及させていきます



メキシコ

2022年07月参加

ブラジル、ペルー、
チリ

2022年07月参加

ロシア

拡大予定

日本、中国、韓国、
インド、東南アジア

2022年07月参加

ドイツ

2022年07月参加

W全世界への普及

アメリカ

拡大予定

オーストラリア

2022年07月参加

サウジアラビア、
ドバイ

2022年07月参加拡大予定

南アフリカ、
ナイジェリア



Wの価値と用途
金融学の新概念
価値ある新通貨！

法定通貨と暗号通貨の結晶であり、現実世界、仮想世界、並行世界で
重要な役割を果たす基軸通貨、充実した決済通貨になる事を目指しています

1W(100USDT)は、コミュニティへの参加費用(任意寄付・運営資金)でもあ
り、永遠なWの発行枚数にもなります
永久になくならない不滅の理由はDAO(分散型自律組織)の理念と過払いにな
らない支払いシステムにあります
我々自身と全世界へ進出する為には金融学や真理学の原理原則に基づいた考
え方を基本とします
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Wの特徴

1. 新規加入とレベルアップ時に、Wを使用！
2. いつでも他の通貨へ換金可能！
3. WからUSDTへの換金手数料は無料！
4. コミュニティ同士と会社経営者のQR決済にも使用可能！
5. 富の再分配と他の業界の発展にも繋がる！

今後は、普及活動と共にシステム改善やW発展の為
プラットフォーム、ウォレット開発、インフラ整備などの
効率化に資金投資をしていきます

これは、今までと変わることなく
コミュニティの人達の任意寄付と支援貢献で行います



Wスタートの経緯

2022年7月30日から約6ヶ月テスト期間を
経て過払無しプラットフォームの

安全性を検証

参加国はドイツを始め
ドバイ、シンガポール、韓国、日本
インド、メキシコ、ブラジル、

中国、東南アジア

日本でも30名以上の
リーダーが参加

2024年3月までシステム改善と
“高効率ロイヤリティ方式”を

再検討し再スタート



Question & Answer

Q.  将来的に、Wのシステムが停止する事は
ありますか？

A.  いいえ、システムが停止する事はありま
せん
資金バランスは過払が無いので、破綻する事
はないです
利益を追求する個人企業国家方式ではありま
せん
例えば、何万人コミニティの人達全員が普及
活動をしなくでも特に問題は起こりません
社員による、資金盗難のリスクもありません
1W=100USDTで普及活動分が発行枚数になり
ます

Q.  W発行はいつです？

A.  完全にモバイル上のスワップウォレット
が分散型プロックチェーン技術に沿って、全
自動の非中央集権型ネットワーク構築が可能
な時期です

Q.  Wの金融学院とは？

A.  物々交換・Coin・法定通貨・暗号通貨・
取引所・銀行・金融・経済・思想の世界等を
研究する金融マーケット展開の学校でもある
と言う事です
コミュニテイの全員が互いに学生であり、先
生であり、パートナーであります
一緒に地球の旅を天真爛漫に楽しく過ごしな
がらある時、思いもしなかった多くのCoinを
手に入れる事になります
インタネットを通じ、翻訳アプリで単一言語
化され、自由分散型ブロックチエーン、非中
央管理の金融経済ビジョンへ進化しています
SNSを通じて世界の人と繋がり、情報の共有
が可能になりました
(Facebook、TikTok、Telegram、 LINE、
TALK、WeChat、、、etc)

Question 01 Question Question02 03Question



Wは100%還元循環DAOの方程式

 紹介料分配比率：30%(合計)
参加条件は１Wから

 センター料分配比率：20%(合計)
参加条件は10W以上

 DAOレベル分配比率： 49%(最大)
参加条件は10W以上

 維持費：1%

Wのビジネスプランとロイヤリティ
30%

20%

49%

1%



W ビジネスプランとロイヤリティ

紹介料分配比率： 30%(合計)
参加条件は１Wより

 Director (又はSelf)：10%
 Sponsor (又はSelf)：10%
 Leader (又はSelf)：10%

センター料分配比率： 20%(合計)
参加条件は10W以上

 1代(1段目)：5%
 2代(2段目)：4%
 3代(3段目)：3%
 4代(4段目)：1%
 5代(5段目)：1%
 6～20代(6～20段)：各0.4%



W ビジネスプランとロイヤリティ

 5レベル(5L)の獲得比率：45%
本人以外の、グループ累計が5,000W($500,000)以上
翌日からのグループ業績の45%のロイヤリティ発生

 6レベル(6L)の獲得比率：48%
本人以外の、グループ全体累計が10,000W($1,000,000)以上
翌日からのグループ業績の48%のロイヤリティ発生

 7レベル(7L)の獲得比率：49%
本人以外の、グループ全体累計が50,000W($5,000,000)以上
翌日からのグループ業績の49%のロイヤリティ発生

DAOのレベル分配比率： 49%(合計)
参加条件は10W以上
 1レベル(1L)の獲得比率：20%
本人以外の、グループ全体累計250W($25,000)以上
翌日からのグループ業績の20%のロイヤリティ発生

 2レベル(2L)の獲得比率：30%
本人以外の、グループ全体累計が500W($50,000)以上
翌日からのグループ業績の30%のロイヤリティ発生

 3レベル(3L)の獲得比率：35%
本人以外の、グループ全体累計が1,000W($100,000)以上
翌日からのグループ業績の35%のロイヤリティ発生

 4レベル(4L)の獲得比率：40%
本人以外の、グループ累計が2,000W($200,000)以上
翌日からのグループ業績の40%のロイヤリティ発生

※上下同レベルの場合は差額ロイヤリティは発生しない



維持費：1%
 サーバーとプラットフォーム使用料
 コンピューターシステムの管理費
 モバイルトランザクション改善費
 その他と最終準備金
 完全非中央式の全自動モバイルウォレット導入を目指している
分散型ブロックチェーン技術の完成に向けての費用など

W ビジネスプランとロイヤリティ



W ビジネスプランとロイヤリティ
分配例

1,000 USDT
入金

10 W
換金

 紹介料分配比率：3W(合計)
 センター料分配比率：2W(合計)
 DAOレベル分配比率：4.9W(最大)

 維持費：0.1W

分配



W ビジネスプランとロイヤリティ
出金例

100 USDT
出金

1 W
換金

出金手数料は、かかりません
※USDT側手数料は、
出金額から引かれます



W 紹介料シミュレーション

①紹介料分配比率： 30%(合計)
本人、スポンサー、ディレクター
それぞれから、10%の紹介料が
入ってきます 13W

②センター料分配比率： 20%
20名中で2名
200W ✕ 14 = 2,800W
2,800 ✕ 20% = 560W

③DAO分配比率： 40%(合計)
2800W ✕ 20%(1L) ＝ 560W
2800W ✕ 30%(2L) ＝ 840W
2800W ✕ 35%(3L) ＝ 980W

1L ①＋②＋③＝ 1,133W
2L ①＋②＋③＝ 1,413W
3L ①＋②＋③＝ 1,553W

・
・
・

20段

本人１
本人

本人２
10W (1,000USDT)
本人： 10%

スポンサー： 10%
ディレクター： 10% 

本人３
10W (1,000USDT)
本人：10%

スポンサー： 10%
ディレクター： 10%

紹介１
10W (1,000USDT)
本人： 10%

スポンサー： 10%
ディレクター： 10%

紹介２
10W (1,000USDT)
本人： 10%

スポンサー： 10%
ディレクター： 10%

紹介１A
10W (1,000USDT)
本人： 10%

スポンサー： 10%
ディレクター： 10%

紹介１B
10W (1,000USDT)
本人： 10%

スポンサー： 10%
ディレクター： 10%

紹介２B
10W (1,000USDT)
本人： 10%

スポンサー： 10%
ディレクター： 10% 

紹介２A
10W (1,000USDT)
本人： 10%

スポンサー： 10%
ディレクター： 10%



三大収入 組織目標 利益
W最初1ヶ月
1,553W(3L)
 155,300 USDT
1,413W(2L)
 141,300 USDT
1,133W(1L)
 113,300 USDT

①入出口 55%
紹介料分配比率： 30%(合計)
アフィリエイト報酬

BingX
Toobit

②センター料分配比率 20%(20段)
達成料分配比率 40%(最大)

③継続安全プログラム/大きい
新金融概念のネットワーク

チーム 2名の場合
本人を含む
4,659W / 1,553×3

グループの場合
13,977W / 4,659×3

紹介無しの場合
紹介が無くても、20段取れます

全体ボリュームも可能！

60段

40段

20段

本人

1スポンサー

1紹介

1a紹介 1b紹介

2スポンサー

2紹介

2a紹介 2b紹介



基本方針
1. 参加は1Wより1名１ポジション、拡散ロイヤリ
ティは参加費の1,000％(10倍)で無くなりますの
で再度入金する必要があります

2. 直接紹介は2ラインまで出せるが、その2ライン
でレベル達成者が出たら1ラインずつ増やせます

重要事項
1. Wは利益追求する企業や団体ではありません
2. Wは透明性を重視しシンプルでありながら安全
にシステム継続が出来ます

3. Wは過払にはなりません
4. Wの資金バランスは永久的であります
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Wは唯一無二の
ビジネスプラン

1 ．前代未聞の100%(99%)還元循環DAOの方程式
• 前例のない99%(1%はサーバー等の管理維持費)がロイヤリティとし
て参加者に分配されます

• BingXなどの取引所との業務提携により手数料の最大55％を
アフィリエイト収入として別途、得られます

2．分散型自律組織による過払のない運営システム
• 分配比率は、紹介料30％、センター料20%、DAOレベル達成料

49％、サーバー管理維持費1%で構成されており
絶対に100%超える過払いにはなりません
また99%より少ない支払いもありません

• DAO方式のレベル分散運営で、システム管理とサポート及び
専門的な担当者は存在します

• 運営会社、CEO、トップリーダーなどの独裁者的存在はありません
• ドイツ、ドバイ、シンガポール、韓国、日本、インドを含む40カ国
で開始したトップコミュニティ、システム開発者、システム管理
者、サポート担当者も、コミュニティ参加者と同レベルの立場で普
及活動を行っています

• 継続的な安全恒久ブロックチェーン非中央分散システムで、
利益を追求する中央集権ではありません
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Wは唯一無二の
ビジネスプラン

3 ．透明性とシンプルさに重点を置いたシステム
• 個人戦(我田引水)ではなくチームワークによるコミュニティ活動
• 一般的に出金手数料は通常0.3%～10％程かかりますがWは0%です
• 参加者は1W(100USDT)から参加可能で紹介料が取得できます
また参加額の10倍のロイヤリティを取得でき追加の度に10倍ずつ
取得できます
尚、10W(1,000USDT)で参加の場合、20段までのセンター料と
グループ全体のレベル達成料の獲得権利も与えられます

• Wロイヤリティは革新的に向上
富の再分配は永続的に設計されています
このテクノロジーが金融の未来を変革し、
貧富の差も緩和させます



組織目標W方程式の三大特長

継続
Wは新しい金融概念
として100%還元循環
システムです
拡散ロイヤルティは
参加費の1,000%毎に
循環します

安心
Wは合理的な脱中央化の
分散型自律組織です
中央集権1%と非中央集権99%

安全
Wは資金のバランスが永
久的に安定したシステム
です
100％以上の過払いが
なく、99％以下の小払
いもありません



システム改善と
高効率ロイヤリティ
方式を検討した後、
再スタート

定期預金の他に
ロイヤリティ方法な
ど、ビジネスプラン
について発表

WEB3に対応した、
ウォレットアプリを
リリース予定

W Roadmap

約6ヶ月テスト期間を経
てプラットフォームの
安全性を検証

ドイツ、ドバイ、
シンガポール、韓国、
日本、インド、
東南アジア、オースト
ラリア、ドイツ、
サウジアラビア、
ブラジル、ペルー、
チリ、メキシコ等
40カ国で開始

世界決済システム
「Go」をリリース

2022.7.30 2024.3 2025 2025 ～ 20262025.3.28



DAO(分散型自律組織)とは？
DAOとは、特定の所有者や管理者が存在せずとも、事業やプロジェクトを
推進できる組織を指す言葉

正式名称はDecentralized Autonomous Organization（分散型自律組織）
となっており、その頭文字を取ってDAOと呼ばれています

DAOは、株式会社をはじめとする従来の組織とは根本的に異なっており、
Web3.0が本格化する時代において盛り上がる組織形態として注目されて
います

有名なDAOの例としては、ビットコイン（BTC）が挙げられます

ビットコインは、特定のリーダーがいなくとも、世界中のマイナーたちに
よるマイニング活動によってブロックチェーンネットワークが維持・管理
されています

結果としてBTCの時価総額は約50兆円に到達しており、プロジェクトとし
ては成功したと言ってよいでしょう
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